SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA
RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ W GMINNYM
OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W SIDRZE ZA ROK 2024

ORAZ PRZEDSTAWIENIE POTRZEB ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
ZADAN w 2025 ROKU

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz.U. z
2025r., poz. 49) reguluje w sposéb kompleksowy zasady wspierania rodziny, pieczy zastepczej
i postepowania adopcyjnego. Okresla zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy
zstepezej. Jej regulacje skupiajg si¢ na rodzinie i dziecku przez uznanie, iz skuteczna pomoc
dla rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna
ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiagnigta przez wspotprace wszystkich osob,
instytucji i organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzicami. Ustawa wprowadzita nowe instytucje
w zakresie pieczy zastepczej 1 zasad wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych. Powotano asystentoéw rodziny, ktorych zadaniem jest
prowadzenie pracy z rodzing przezywajaca trudnosci. Wprowadzono zmiany w zakresie
dotychczas istniejacych placowek opiekunczo- wychowawczych wsparcia dziennego i
catodobowych placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz w zakresie finansowania pieczy
zastepczej.

Do zadan wtasnych gminy w mysl art. 176 wspomnianej na wstepie ustawy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego

oraz praca z rodzing przezywajaca trudnoSci w wypehianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych przez:

a. zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny oraz

dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b. organizowanie szkolen 1 tworzenie warunkoéw do dzialania rodzin wspierajacych,

c. prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:

a. podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b. kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych

przez rodziny wspierajace;

5) wspottfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,

placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub

interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

6) sporzadzenie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywania ich wilasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem

systemu teleinformatycznego, o ktéorym mowa w art. 187 ust. 3,

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej

trudnosci w wypeltnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy.
Na terenie Gminy Sidra powyzsze zadania w roku 2024 realizowane byty w nast¢pujacy

sposob: Gmina Sidra w 2024 roku podejmowata dziatania w ramach Gminnego Programu

Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 przyjetego Uchwatg nr X1V/165/2022 Rady Gminy
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Sidra z dnia 31 marca 2022 roku. Program zaktada cel gtowny, ktorym jest wspieranie rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych w procesie
przywracania ich zdolno$ci do prawidtowego funkcjonowania.

Cel ten ma by¢ realizowany przez cele szczegdtowe takie jak:

1. Diagnozowanie i1 analiza srodowisk rodzinnych poprzez:

a) wywiad srodowiskowy w rodzinie przezywajacej trudnosci,

b) prace socjalng polegajaca na rozpoznaniu deficytow w zakresie petnienia rol rodzicielskich,
zaniedban wzgledem dzieci oraz ocenie sytuacji dziecka w rodzinie, srodowisku szkolnym,
rowiesniczym,

c) konsultacje ze specjalistami w celu sprecyzowania czynnikdbw majacych wplyw na
dysfunkcjonalno$¢ rodziny.

2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny poprzez:

a) objecie dozywianiem ucznidéw szkot podstawowych i szkét ponadpodstawowych na terenie
placowek oswiatowych,

b) monitorowanie zagrozen dot. sytuacji zdrowotnej dzieci poprzez kontakt i wspotprace z
Osrodkiem Zdrowia w Sidrze,

c) zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim rodzinom w ramach ustawy o pomocy
spotecznej migdzy innymi poprzez przyznawanie zasitkow czy stypendium szkolnego.

3. Zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji oraz
rozwigzywania juz istniejacych poprzez:

a) systematyczne monitorowanie rodzin zagrozonych kryzysem przez pracownikow
socjalnych, nauczycieli, pedagogéw szkolnych oraz przedstawicieli innych zawodow
kontaktujacych si¢ z rodzina, w tym z placowkami stuzby zdrowia;

b) motywowanie czlonkéw rodziny do podejmowania dziatan na rzecz ograniczenia badz
niwelowania wlasnych dysfunkcji np. podjgcie terapii leczenia uzaleznien - wspotpraca z
Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, podj¢cie terapii dla ofiar oraz
sprawcoéw przemocy domowej - wspdlpraca z Policjg 1 Zespotem Interdyscyplinarnym ds.
Przeciwdziatania Przemocy Domowej;

c) wspolprace z podmiotami, instytucjami dzialajacymi w Srodowisku lokalnym, w
szczegllnosci ze szkotami, policja, placowkami stuzby zdrowia, sgdem, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, w celu poprawy sytuacji rodzinnej pod wzgledem zdrowotnym, materialnym
1 spotecznym.

Adresatami programu sg rodziny wychowujace dzieci, zamieszkujace na terenie Gminy Sidra
borykajace si¢ z wieloma trudno$ciami m.in. przemocg w rodzinie, uzaleznieniami, ubostwem,
przezywajace trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych m.in., ktorych
dzieci zostaly umieszczone w zastepczych formach opieki w tym pieczy zastepczej. Ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] zobowigzuje gming do zapewnienia rodzinie
przezywajacej trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej wsparcia i pomocy
asystenta rodziny.

Celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej, ktora umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gldéwnym zadaniem jest
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodzicoOw oraz podjecie dziatan zmierzajacych do
zazegnania kryzysu w rodzinie. Elastyczny 1 nienormowany czas pracy asystenta ma stuzy¢
realnym potrzebom 1 rytmowi zycia rodziny. Rolg asystenta rodziny nie jest powielanie pracy
pracownika socjalnego. Asystent rodziny jest kierowany do pracy tylko z rodzinami, w ktérych
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sytuacja matoletniego dziecka wymaga wsparcia zewngtrznego. Potrzeba podejmowanych
przez niego dziatan pomocowych ustanie wraz z osiggni¢ciem przez rodzing umiejetnosci
samodzielnego, prawidlowego wypetniania funkcji opiekunczo - wychowawczych. Praca
asystenta rodziny ma charakter kompleksowy. W pierwszej kolejnosci osoba petnigca tg funkcje
dba o rozwigzanie podstawowych problemow socjalnych rodzin— mieszkaniowych,
materialnych, zdrowotnych czy prawnych. Ponadto pomaga rowniez w rozwigzaniu problemow
podopiecznych m.in. emocjonalnych, rodzinnych i w razie potrzeby kieruje ich na odpowiednig
terapi¢. Asystent rodziny wspiera rowniez swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnos$ci
spotecznej. Do jego zadan nalezy tez motywowanie podopiecznych do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania nauki, pomoc w wyborze odpowiedniej szkoty
lub kurséw zawodowych, przetamywaniu komplekséw i ewentualnych kryzyséw wynikajacych
z trudno$ci 1 niepowodzen w nauce. Asystent zacheca bezrobotnych do podjecia pracy i wspiera
ich w pierwszych miesigcach zatrudnienia. Intensywna praca asystenta z rodzing jest
realizowana rowniez w przypadku czasowego umieszczenia przez sad dziecka poza rodzing.
Woéwczas zadaniem asystenta staje si¢ nie tylko praca z biologicznymi rodzicami dzieci w
miejscu zamieszkania, ale tez wspolpraca z rodzing zastgpcza lub koordynatorem rodziny
pieczy zastgpczej, odpowiedzialnym za dziecko umieszczone w instytucji sprawujacej piecze
zastgpcza, bedacej w gestii powiatu oraz z sagdem. Powinien aktywnie uczestniczy¢ we
wszystkich dziataniach zmierzajacych do powrotu dziecka do rodziny.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sidrze w roku 2024 borykat si¢ z brakiem pracownika
na stanowisku asystenta rodziny co powoduje, ze nie organizowane byly jakiekolwiek szkolenia
podnoszace kwalifikacje zawodowe.

Rodziny wspierajace stanowig instrument majacy na celu wsparcie rodzicow biologicznych w
sprawowaniu opieki 1 wychowaniu dzieci. Gmina moze zaktywizowac lokalne otoczenie
rodziny w celu udzielenia pomocy rodzinie. Problemy opiekunczo-wychowawcze moga
wynika¢ z braku odpowiednich wzorcow w rodzinach, z ktorych pochodza rodzice dziecka.
Dzigki wspolpracy z rodzing wspierajacg rodzinie wspieranej takie pozytywne wzorce
funkcjonowania rodziny mozna zaszczepi¢. Pomoc rodziny wspierajacej moze dotyczyc
réznych aspektow zycia takich jak: organizowanie czasu wolnego dzieciom, wypracowanie
nawyku wspolnego spedzania czasu przez czlonkéw rodziny, pomoc w nauce, wskazdéwki
dotyczace wychowywania dzieci, ale rowniez takich wydawatoby si¢ oczywistych dla rodziny
spraw jak nauka gotowania, sprzatania, utrzymania higieny osobistej czy racjonalnego
prowadzenia budzetu domowego. Rodzina wspierajagca powinna pracowaé z asystentem
rodziny. Pehienie roli rodziny wspierajacej jest nieodptatne, niemniej gmina ma obowigzek
zawrze¢ umowe z rodzing, w ktorej zostang zdefiniowane koszty, ktore podlegaja zwrotowi. W
2024r. w ramach tego zadania na terenie Gminy Sidra nie szkolono rodzin wspierajacych 1 nie
podpisano umowy.

Na terenie Gminy Sidra nie funkcjonuja placoéwki wsparcia dziennego.

POBYT DZIECI W PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z art.191 ust.9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepcze] wspotfinansuje pobyt dziecka w rodzinie zastgpczej albo
rodzinnym domu dziecka w wysokosci:

- 10% wydatkow na opieke 1 wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
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zastgpczej,

- 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej,

-50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w trzecim i1 nastepnych latach pobytu dziecka
W pieczy zastepcze;j.

W 2024r. w pieczy zastepczej umieszczonych buto dwoje dzieci.

Pracownicy socjalni Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sidrze na biezgco monitoruja
sytuacje dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci w wypethianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych. W tym zakresie wspoélpracuja z pedagogami i
wychowawcami szkolnymi i przedszkolnymi, pracownikami ochrony zdrowia, policja,
kuratorami sagdowymi i przedstawicielami innych instytucji, ktore majg kontakt z rodzing.

Potrzeby Gminy Sidra na rok 2025 wynikajace z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej.
W zakresie realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej Gmina Sidra
zaktada nastepujace dziatania:
> realizacja 3-letniego Gminnego Programu Wspierania Rodziny;
» praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych;
» Zzabezpieczenie $rodkéw finansowych na pokrycie kosztow zwigzanych z
zatrudnieniem asystenta rodziny;
» zabezpieczenie Srodkow na podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny i pracownikow
socjalnych zajmujacych sie¢ praca z rodzing,
» zabezpieczenie srodkow finansowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka i
wychowaniem dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej;
» zapewnienia rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa.

Sidra, dnia 7 marca 2025r.



