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Zgodnie z zapisem art. 110,ust. 9 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. 

(Dz. U. z 2024 poz. 1283 z późn. zm.)  Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej składa Radzie 

Gminy coroczne sprawozdanie z działalności oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy 

społecznej. 

             Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sidrze działa na podstawie aktów prawnych, 

takich jak uchwały, ustawy, rozporządzenia, zarządzenia Wójta i zarządzenia Kierownika 

GOPS. Sprawozdanie składa się z następujących części: 

 

I. POMOC SPOŁECZNA 

 

II. ŚWIADCZENIA RODZINNE, FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

 

III. POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW O CHARAKTERZE SOCJALNYM 

 

IV. DODATKI MIESZKANIOWE  

 

V. RZĄDOWY PROGRAM DLA RODZIN WIELODZIETNYCH - KARTA  DUŻEJ 

RODZINY 

 

VI. PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE 

 

VII. POTRZEBY GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ NA 2023r. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. POMOC SPOŁECZNA 

 
 

 

1. Organizacja, zatrudnienie i formy pomocy społecznej 

 

          Organizację pracy i zatrudnienie w GOPS określa Regulamin organizacyjny, którego 

zapisy precyzują zadania poszczególnych stanowisk w Ośrodku oraz hierarchię zarządzania, 

wpisaną w Statusie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Sidrze nadanego Uchwałą Rady 

Gminy Sidra Nr XIV/81/16 z dnia 29 listopada 2016 roku. Funkcje pracodawcy w stosunku do 

zatrudnionych pracowników pełni Kierownik.  

Struktura zatrudnienia w 2024 roku przedstawiała się następująco : 

• p.o. Kierownika -1; 

• Główny księgowy-1; 

• Specjalista pracy socjalnej-1; 

• Pracownik socjalny -1. 

 

 

        W  szeroko   rozumianej    pomocy   społecznej     realizowanej    przez   Gminny   Ośrodek 

Pomocy  Społecznej  w Sidrze  najważniejsze   miejsce  zajmuje   ustawa  z dnia 12 marca 2004 

r. o pomocy  społecznej. 

         Katalog przyczyn kwalifikujących do udzielenia  świadczeń pomocy społecznej jest 

 otwarty. Pomocy społecznej udziela się  osobom  rodzinom w szczególności ze względu  na  

przyczyny  oraz  spełnione   kryterium  dochodowe  które wynosi  776,00  zł dla  osoby samotnie   

gospodarującej   oraz 600,00   zł na osobę  w rodzinie. 

 

         Podopieczni Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sidrze w 2024 roku otrzymywali 

pomoc ze względu na: ubóstwo (65 rodziny),  bezrobocie (39 rodzin), niepełnosprawność (19 

rodzin), długotrwałą lub ciężką chorobę (26 rodzin), potrzebę ochrony  macierzyństwa i 

wielodzietności (20 rodzin), bezradność w sprawach  opiekuńczo – wychowawczych, w  

prowadzeniu   gospodarstwa   domowego (16 rodzin ). 

          W 2024 roku odnotowano 242 wizyty pracowników socjalnych w miejscu zamieszkania   

rodzin  i osób zgodnie z prowadzonym przez  Ośrodek Pomocy Społecznej  rejestrem. Ogółem 

zostało wydanych 224 decyzji administracyjnych. 

          Na swoją działalność Gminny   Ośrodek   Pomocy   Społecznej   w  Sidrze  wydatkował  

4 316 822,30 zł. W kwocie  tej mieściły się: 

     a)  świadczenia  rodzinne, fundusz alimentacyjny  wraz z kosztami  obsługi  świadczeń na     

           kwotę 2 369 996,38zł; 

     b)  pomoc społeczna wraz z kosztami  obsługi  świadczeń  - 1 812 746,70zł; 

     c)  przeciwdziałanie przemocy  w rodzinie  -  12 936,00zł; 



     d)  stypendia dla uczniów – 66 427,22 zł; 

     e) Program ,,Karty Dużej Rodziny” – 270,00 zł; 

     f) Piecza zastępcza – 54 446,00 zł. 

         

 W  2024 roku  w  ramach    zadań   zleconych i   własnych   gminy    realizowane    były 

następujące formy  pomocy: 

  1) Składki na ubezpieczenie zdrowotne  dla  9 osób pobierających  zasiłek  stały;     

  2) Zasiłek  stały   - wypłacony  dla 10 świadczeniobiorców   na  łączną   kwotę 74 767,67zł; 

      Maksymalna  kwota  zasiłku   stałego   wynosiła  1 000,00 zł; 

 3) Zasiłek  okresowy   - Ośrodek  wypłacił zasiłki na kwotę 192 481,00 zł; 

 4) Zasiłek   celowy oraz specjalny zasiłek  celowy  i schronienie  Ośrodek  wypłacił zasiłki na 

kwotę 6 000 zł; 

 5) Zasiłek  celowy  w  ramach   rządowego   programu  ,,Posiłek w szkole i w domu” -  

odbiorcami  tego zasiłku  było 35 rodzin na kwotę 28 410,00zł,  w tym 23 410,00zł  z dotacji  

celowej budżetu państwa,  a 5 000,00zł, ze środków własnych  gminy; 

   6) Dożywianie 

       Ośrodek Pomocy Społecznej   dożywiał   dzieci   z  terenu    gminy Sidra  w następujących 

placówkach  oświatowych: 

• Szkoła   Podstawowej  w Majewie, 

• Szkoła Podstawowa w Sidrze, 

• Szkoła  Podstawowej  w Jacowlanach, 

• Zespół Szkół Rolniczych w Sokółce, 

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Sokółce, 

• Przedszkole Nr. 5 w Sokółce 

• Zespół Szkół w Dąbrowie Białostockiej 

• Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Janowie 

• X Liceum Ogólnokształcące w Białymstoku 

• Zespół Szkół Rolniczych w Białymstoku 

W każdej ze szkół dzieci otrzymywały posiłek w postaci obiadu.  W szkołach na  terenie Sidry 

realizatorem dożywiania była firma MC FOOD Magdalena Cieszyńska. Średni koszt jednego  

posiłku wynosił do kwoty 18,58zł. Na dożywianie dzieci w wymienionych szkołach 

wydatkowano kwotę 214 224,00zł (170 697,00zł – dotacja – 43 527,00zł, środki własne). 

     Ogółem  koszt realizacji programu „Posiłek w szkole i w domu” w 2023 roku wyniósł 

242 634,00zł.   

     7)  Kierowanie do DPS i odpłatność za pobyt 



        W Domu Pomocy Społecznej w 2024 roku przebywało 12 mieszkańców naszej gminy. 

Kwota świadczeń na tę formę opieki wyniosła 662 789,07zł. 

      8) Usługi opiekuńcze 

       W 2024 roku z tej formy pomocy nikt nie skorzystał. 

      9)  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sidrze oferował osobom i rodzinom  pomoc  w  

formie  pracy socjalnej. 

            Praca socjalna prowadzona prze pracowników socjalnych tutejszego Ośrodka w 

minionym roku polegała w szczególności na : 

• udzielaniu informacji oraz mobilizowaniu  do  skorzystania   ze   specjalistycznego 

poradnictwa psychologicznego, prawnego, rodzinnego, medycznego, dostępnego w 

gminie  oraz poza  nią, 

• monitorowaniu    sytuacji   rodzin objętych  procedurą  ,.Niebieskiej Karty", 

• udzielaniu   pomocy  przy kompletowaniu  dokumentów   niezbędnych  do uzyskania  

orzeczenia  o   stopniu  niepełnosprawności   oraz prawa  do renty z tytułu  niezdolności   

do pracy, 

• pomocy w  załatwianiu  spraw życiowych   podopiecznych  szczególnie   niezaradnych 

życiowo, 

• nawiązywaniu współpracy z organizacjami instytucjami (pedagogami szkolnymi, 

sądem  rodzinnym,  kuratorami, policją), 

• nawiązywaniu   kontaktów  z sąsiadami, 

• podtrzymywaniu  kontaktów  osób samotnych  ze środowiskiem, 

• łagodzeniu  konfliktów   sąsiedzkich   i  rodzinnych, 

• organizowanie wolnego  czasu dzieciom   oraz osobom  dorosłym, 

• mobilizowanie   osób  dotkniętych   uzależnieniem   od alkoholu   do podejmowania 

terapii odwykowej, 

• monitorowaniu     sytuacji    osób   samotnych,    starszych   oraz   nadużywających   

            alkohol podczas  upałów  oraz mrozów. 

   10) Od wielu lat  GOPS wspiera  oraz motywuje  mieszkańców do pracy nad sobą  i  zmianą 

swojego  życia. GOPS wydał 106 skierowań osobom uprawnionym  do uzyskania  pomocy 

żywnościowej. W ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa w 2024 roku 

rozdysponowywane były paczki żywnościowe dla 300 osób z terenu gminy. Żywność 

rozdawana była przez pracowników GOPS Sidra. W roku 2024 wydaliśmy 15 ton 955,32 kg 

żywności  na kwotę 97 285,23zł. 

 

Współpraca z instytucjami i organizacjami 

 

     1.  Współpraca  z Urzędem   Gminy Sidra. 



Dotyczy   pomocy   merytorycznej   oraz  pomocy  w  załatwianiu    różnych   spraw  

naszych klientów, wzajemna komunikacja, ustalanie zakresu   pracy   na  rzecz   mieszkańców 

gminy.  

  

    2.    Współpraca  z  Szkołą  Podstawową  w Majewie i Jacowlanach, 

Ze  szkołami  zawarte   są   Porozumienia    w  ramach   realizacji    zadania   „Dożywianie 

dzieci  w szkole". Dyrektorzy  szkół  oraz  nauczyciele   są zaangażowani  w działania grup   

roboczych  do  pracy   z  rodziną    dotkniętą   przemocą,    w  związku   z  procedurą „Niebieskie   

Karty”  w ramach  Zespołu  Interdyscyplinarnego. 

Wspólnie z wychowawcami podejmujemy próby rozwiązywania problemów  poszczególnych  

dzieci metodą indywidualnego przypadku, co pozwala na wyrównanie  braków  edukacyjnych   

i eliminację  deficytów  u dzieci. 

 

    3.  Współpraca  z Zespołem Szkół w Sidrze. 

Współpraca   polegająca  na ustalaniu   planu  pomocy  dla  uczęszczających  dzieci  z 

rodzin najuboższych,  zaangażowaniu   dyrektora  szkoły,   nauczycieli   w działania grup   

roboczych    do   pracy   z  rodziną   dotkniętą    przemocą,    w  związku  z   procedurą  

„Niebieskie Karty"   w  ramach   Zespołu   Interdyscyplinarnego. Wspólnie staramy się 

rozwiązywać problemy poszczegó1nych rodzin metodą indywidualnego  przypadku. Ze   szkołą   

zawarte  jest porozumienie  w  ramach   realizacji zadania „Posiłek w szkole i w domu". 

 

     4.   Współpraca z Ochotniczą  Strażą  Pożarną  w Sidrze, 

Zawsze  możemy  liczyć   na  pomoc  strażaków   w  ramach  akcji,   zbiórek,   

rozdawaniu darmowej żywności   oraz w sytuacjach kryzysowych związanych  z pogodą. 

  

    5.    Współpraca  z Powiatowym  Urzędem Pracy w Sokółce 

Każdego roku Ośrodek  kwalifikuje osoby bezrobotne, zarejestrowane w Urzędzie  

Pracy do  wykonywania  prac społecznie użytecznych.  Korzystamy  z pomocy PUP w   formie  

ustalenia czy  osoby  ubiegające   się   o   pomoc    finansową    są   osobami bezrobotnym i  

figurują  w ewidencji  Urzędu.  

 

       6.   Współpraca z Samodzielnym Publicznym  Gminnym  Zakładem Opieki  Zdrowotnej 

w Sidrze.  

W ramach działań Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania   Przemocy 

w Rodzinie  pracownicy Ośrodka Zdrowia  uczestniczą w posiedzeniach   grup diagnostyczno-

pomocowych w  związku  z  ustalaniem  planu pomocy  rodzinom  objętym  procedurą  

„Niebieskie Karty". 



Współpracujemy również w zakresie pomocy podopiecznym w zarejestrowaniu  się  do 

lekarza,  umówieniu    wizyty  domowej u osób  samotnych  starszych,   nieposiadających 

rodziny. 

 

      7.   Współpraca  z Komendą   Policji  w Dąbrowie Białostockiej. 

Polega  na wzajemnym informowaniu się o środowiskach  stanowiących  zagrożenie 

bezpieczeństwa, zarówno dla osób w nich przebywających  jak i najbliższego  otoczenia, 

rozpowszechnianiu wśród lokalnej społeczności ulotek i  informacji  prewencyjnych 

przekazywanych przez przedstawicieli   KP Dąbrowa Białostocka Stała   współpraca   w  

ramach Zespołu  Interdyscyplinarnego;   tj.  przekazywanie „Niebieskich   Kart" w rodzinach 

dotkniętych  przemocą,  wymiana informacji  o sytuacji  tych  rodzin. Współpraca  z 

dzielnicowym  przydzielonym   na teren gminy opierająca się również na wspó1nych   wizytach 

w trudnych środowiskach. 

 

         8.  Współpraca  z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sokółce, 

Pracownicy Ośrodka  przeprowadzają   wywiady  środowiskowe  na  potrzeby PCPR-u. 

udzielają  informacji  na temat turnusów  rehabilitacyjnych,   informują  osoby  o warunkach 

otrzymania  pomocy  ze względu  na niepełnosprawność (PFRON).W ramach  działań   Zespołu  

Interdyscyplinarnego do  spraw  Przeciwdziałania  Przemocy w  Rodzinie  kierujemy  osoby  

do  punktów  specjalistycznego     poradnictwa   (psychologa, pedagoga,   radcy  prawnego).    

 

        9.   Współpraca z sołectwami z terenu gminy.    

Współpraca z Ośrodkiem  polega na  realizowaniu  inicjatyw   społecznych , rozwiązywaniu     

problemów  mieszkańców.   Stąd  stały   kontakt  z sołtysem,   który  jest  bliżej  ludzi   i   ich   

problemów, na realizowaniu inicjatyw społecznych I rozwiazywaniu problemów     

mieszkańców. Pozostajemy w  kontakcie,   przez   co  integrujemy    ludzi,   budując   lokalny    

system   wsparcia. 

 

       10.  Współpraca z Parafiami   Rzymskokatolickimi w Zalesiu, Siderce, Majewie, 

Sokolanach i Sidrze. 

Wspólnie     niesiemy     pomoc    osobom    uzależnionym      od    alkoholu,     poprzez    pracę 

w Gminnej  Komisji   Rozwiazywania  Problemów   Alkoholowych.    Wspó1nic   prowadzimy 

profilaktykę   i   edukację  w  środowisku   lokalnym    w  zakresie    zagrożeń  uzależnieniami. 

Podejmujemy   rozmowy  wspierające   i  motywujące   do  trzeźwego   stylu  życia   i  podjęcia 

leczenia. Rozpowszechniamy Krucjatę  Wyzwolenia Człowieka dla osób dotkniętych chorobą 

alkoholową. 

 



     11.    Współpraca    z Gminną   Biblioteką  w Sidrze. 

Pracownicy  prowadząc pracę socjalną w rodzinach dysfunkcyjnych mobilizują dzieci  do 

uczęszczania na zajęcia  pozalekcyjne  do biblioteki, w ramach spędzania  wolnego  czasu. 

Spotkań  z rówieśnikami. 

 

    12.  Współpraca ze Związkiem  Harcerstwa  Polskiego. 

 

 Zawsze możemy liczyć  na pomoc harcerzy, w różnych sytuacjach. 

 

    13.  Współpraca z Zespołem Kuratorskim Izby Sadowej.   

Współpraca  z  kuratorami społecznymi i    zawodowymi  w  ramach  działań  Zespołu  

Interdyscyplinarnego oraz w zakresie  nadzoru  nad rodzinami   dysfunkcyjnymi z terenu gminy 

Sidra. Komunikacja z kuratorami   i   monitorowanie  sytuacji  osób z nadzorem  kuratorskim. 

 

    14. Współpraca  z Sądem Rejonowym  w Sokółce.   

Polega  ona na  szeroko  rozumianej    wymianie    informacji    dotyczących    zarówno   osób  

I rodzin objętych    procedurą ,.Niebieskie  Karty", sporządzaniu   wniosków o wgląd w sytuacje  

dzieci  z rodzin    problemowych,     kierowanie na  drogę  sądową  osób uwikłanych  w alkohol, 

wymianie informacji o osobach  ubezwłasnowolnionych. 

 

    15. Współpraca z  Polskim Komitetem   Pomocy  Społecznej  stowarzyszeniem 

charytatywnym, Zarząd    Okręgowy   w   Białymstoku.     Polegała     na   upowszechnianiu 

informacji   wśród  mieszkańców  o pomocy żywnościowej, wydaniu  skierowań  dla osób 

uprawnionych, jak  również  przyłączeniu  się pracowników   GOPS  Sidra  rozdysponowaniu 

żywności  przywiezionej z PKPS Białystok. 

 

    16.  Współpraca z  Poradnia Zdrowia  Psychicznego   w  Sokółce i Dąbrowie Białostockiej 

oraz Choroszczy. Polega  na rejestrowaniu podopiecznych    na  wizyty   u  specjalistów oraz 

na  towarzyszeniu   osobom w wyjazdach  do lekarza, sięganie  po opinie  biegłych sądowych 

uzależnienia od alkoholu. 

 

     17.  Współpraca  z Prokuraturą Okręgowa w Sokółce.     

 Dotyczy ona  podejmowania działań   mających  na celu  poprawę  sytuacji  życiowej  rodzin  

z problemami.   Polegają  one na informowaniu   o niepokojących   sytuacjach  w rodzinach   

stanowiących   zagrożenie  dla ich    prawidłowego     funkcjonowania, kwestia  zaniedbań  i   

 przemocy   w  rodzinie.  

 



     18.  Współpraca  z Poradnią Odwykową  w  Sokółce i Dąbrowie Białostockiej.    

Polega   na  wzajemnej komunikacji oraz udzielaniu    informacji  o podopiecznych  

uczęszczających na terapie  odwykową. 

 

     19. Współpraca   z zakładami    pracy,  polegająca   na zbieraniu  dokumentacji  

podopiecznych celem  ustalenia   prawa  do renty oraz ustalenia  kapitału  początkowego. 

 

     20.   Współpraca z Zakładem Energetycznym i Gospodarka Komunalną. 

Sporządzanie    pism   w  zakresie   rozłożenia   płatności    za  zużycie     prądu   i   wody w  

powyższych  zakładach   na  dogodne   raty  i   odroczenia   płatności.   Współpracujemy również  

w ramach  sposobu  wypłaty  świadczeń  pieniężnych  dla  podopiecznych:   zasiłki wówczas  

realizowane są  przelewem  na konto klienta  danej instytucji. 

 

     21. Współpraca  z Zakładem  Ubezpieczeń   Społecznych.  

 Polega   na udzielaniu   informacji o   świadczeniach     rentowych,    emerytalnych  lub    innych, 

które  pobierane    są   przez podopiecznych. 

 

     22.   Współpraca z Powiatowym Zespołem  ds. Orzekania o  Niepełnosprawności Sokółce.  

 Polega    na   udzielaniu     informacji    o   podopiecznych,     którzy   otrzymali orzeczenia   o  

stopniu    niepełnosprawności  jak  również   o terminach   składania    wniosku czy  też 

terminach  komisji. 

 

     23.   Współpraca z Kasą  Rolniczego   Ubezpieczenia  Społecznego.   

Polega   na informowaniu o okresach  składkowych   podopiecznych,   ustalaniu   prawa do 

renty.   

 

II. ŚWIADCZENIA RODZINNE I FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

            Realizowane przez Gminę zadania z zakresu świadczeń rodzinnych i funduszu   

alimentacyjnego były zadaniami zleconymi. Środki na realizację tych zadań pochodziły z 

budżetu państwa. 

            W 2024 roku wydano 185 decyzji w tym w sprawie: 

1)   świadczeń  rodzinnych  -  174 decyzji  (w tym 14 decyzji  odmownych), 

2)   funduszu alimentacyjnego - 11 decyzji, 

 

1. Świadczenia rodzinne: 

     Prawo do świadczeń rodzinnych na okres zasiłkowy trwającym  od 1 listopada 2023r. do 31 

października 2024r. było  ustalane na podstawie  dochodu  uzyskanego przez rodzinę w 2022r. 



Natomiast w nowym okresie zasiłkowym  trwającym  od 1 listopada 2024r. do 31 października 

2025r. uwzględnia się dochód na osobę w rodzinie uzyskany w 2023  roku  (z  uwzględnieniem   

dochodu  utraconego i dochodu uzyskanego zarówno  w roku  bazowym  jak  i po roku  

bazowym). 

       W 2024 roku zasiłki rodzinne wraz z dodatkami  zostały wypłacone  na łączna  kwotę 

221 539,94 zł w tym: 

• dodatek z  tytułu urodzenia  dziecka otrzymało 4 rodzin na łączną  kwotę 4 000,00 zł; 

• dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 

przyznano 1 rodzinie i wypłacono na łączna kwotę 2 400,00zł; 

• dodatek z tytułu samotnego wychowywania  dziecka przysługiwał 1 rodzinie, 

wypłacono go w kwocie 5 832,00zł; 

• dodatek z tytułu  wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej wypłacano 19 

rodzinom na łączną  kwotę 29 124,76zł; 

• dodatek  z tytułu  kształcenia  i rehabilitacji  dziecka niepełnosprawnego wypłacony  na 

łączną  kwotę 7 150,00 zł, dla 8 rodzin;  

• dodatek  z tytułu  rozpoczęcia  roku szkolnego otrzymało 93 dzieci w łącznej  kwocie 

7 264,85 zł; 

• dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w poza miejscem zamieszkania 

wypłacono 20 rodzinom w kwocie 12 299,53zł, w związku z dojazdem dziecka do 

szkoły, natomiast 5 rodzinom wypłacono ten dodatek w związku z zamieszkaniem 

dziecka w miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły w  kwocie 5 675,37zł. 

 

2. Świadczenia  opiekuńcze: 

   Do świadczeń opiekuńczych zaliczamy: zasiłek pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyjne, 

specjalny zasiłek opiekuńczy i zasiłek dla opiekuna. W 2024 roku wypłacono: 

     1) zasiłek  pielęgnacyjny: dla 54 osób na łączną kwotę 111 589,28zł;  

     2) świadczenie pielęgnacyjne: wypłacono w kwocie 1 725 968,40zł; 

      Ośrodek Pomocy Społecznej za 11 osób  pobierających świadczenia pielęgnacyjne i 

specjalny zasiłek opiekuńczy oraz zasiłek dla opiekunów w 2023 roku opłacił składki na 

ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy przysługującego im świadczenia w celu 

uzyskania 25- letniego  okresu ubezpieczenia  (składkowego i  nieskładkowego).   Na ten cel  

została  wydatkowana  kwota w wysokości 117 893zł. 

 

3)  Jednorazowa  zapomoga z tytułu  urodzenia  się  dziecka 

      W 2024 roku jednorazową zapomogę z tytułu  urodzenia  się dziecka wypłacono 9 rodzinom 

na łączną kwotę 9 000,00 zł. 

 



4.  Świadczenia z Funduszu  Alimentacyjnego i postępowanie wobec dłużników 

alimentacyjnych 

      Świadczenia    z   funduszu   alimentacyjnego w 2024 roku  przysługiwały 7 rodzinom na 

15 osób uprawnionych (dzieci) zostały  wypłacone w wysokości 60 900,00 zł. 

      W 2024 roku GOPS w Sidrze wezwał 4 dłużników alimentacyjnych na wywiad w celu 

ustalenia przyczyn niewywiązywania się przez nich z obowiązku łożenia alimentów na rzecz 

osób uprawnionych. 

W minionym roku dłużnicy alimentacyjni, zwrócili kwotę z tytułu wypłaconych świadczeń z 

funduszu alimentacyjnego w łącznej wysokości 28 897,95zł, plus ustawowe  odsetki z tej 

kwoty: 

        •  24 626,55zł - zostało przekazane na dochody budżetu państwa, 

        •  4 271,40zł  - przekazane  zostało  na dochody własne  gminy. 

        

III. POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW O CHARAKTERZE 

SOCJALNYM 

            Od września 2012 roku Ośrodek realizuje zadanie własne gminy wynikające z ustawy 

o systemie oświaty tj. udzielanie świadczeń pomocy materialnej  dla uczniów o charakterze 

socjalnym. Świadczenie tego rodzaju pomocy jest niezależne od typu i rodzaju szkoły, do której 

uczeń uczęszcza, czy też od wyników w nauce ucznia – podstawowym kryterium przyznawania 

jest dochód na osobę w rodzinie ucznia i bycie mieszkańcem naszej gminy.  

           Świadczeniami pomocy o charakterze socjalnym są: stypendium szkolne i zasiłek 

szkolny. Stypendium szkolne jest świadczeniem okresowym przyznawanym dla ucznia w roku 

szkolnym, na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 10 miesięcy w danym roku 

szkolnym. Zasiłek szkolny ma charakter jednorazowy – przyznaje się go z powodu zdarzenia 

losowego. Świadczenia te przyznaje się uczniom zamieszkałym na terenie gminy, bez względu 

na położenie szkoły, do której uczęszczają.  

          W 2024 roku stypendia przyznano dla 45 uprawnionych uczniów, w tym na ogólną kwotę 

66 427,22 zł. 

 

IV. DODATKI MIESZKANIOWE  
 

       Zadanie realizowane było zgodnie z ustawą z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach 

mieszkaniowych. W 2024 roku wypłacono świadczenia  na kwotę 12 386,48zł. Pomocą objęto 

5 rodzin. 

 

V. RZĄDOWY PROGRAM DLA RODZIN WIELODZIETNYCH- KARTA 

DUŻEJ RODZINY 



          Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej jest realizatorem ogólnopolskiej Karty Dużej 

Rodziny, lokalna  Karta Dużej Rodziny nie funkcjonuje na terenie naszej gminy. Karta 

wydawana  jest niezależnie  od dochodów jakie posiada  dana rodzina i  co najważniejsze 

również  wydawana jest bezpłatnie,  w  przypadku  wydania  duplikatu  karty pobierana jest 

opłata w wysokości  15,00 zł. Wniosek o wydanie  Karty składa  się w gminie właściwej   ze  

względu   na  miejsce   zamieszkania  członka  rodziny  wielodzietnej.  Przyznanie Karty nie  

wymaga wydania decyzji  administracyjnej, jedynie odmowa wydania Karty następuje w 

drodze decyzji administracyjnej. 

         Za realizację Karty Dużej Rodziny  otrzymano dotacje celowa w kwocie 270,00 zł - kwota 

ta została przeznaczona na zakup materiałów biurowych. 

 

VI. PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE 
 

          W 2024 roku do prac społecznie użytecznych Ośrodek wytypował 1 osobę długotrwale 

bezrobotną korzystającą z zasiłków z pomocy społecznej. Osoba ta wykonywała prace 

porządkowe na terenie Gminy Sidra. 

 

VII. POTRZEBY GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ NA ROK 2025 

 

 

Stosownie do art. 110 ust. 9 kierownik ośrodka pomocy społecznej składa radzie gminy  

sprawozdanie z działalności ośrodka oraz  przedstawia wykaz potrzeb w tym zakresie 

Rok 2025 będzie dla Ośrodka kontynuacją realizowanych zadań i prowadzonych działań 

wynikających z ustaw, przyjętych gminnych programów, a także podejmowaniem nowych 

inicjatyw w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, które są niezbędne, aby 

instytucja pomocy społecznej była efektywna i odpowiadała aktualnym problemom. Pomoc 

społeczna nie jest w stanie wypełniać swoich zadań bez odpowiedniego wsparcia samorządu 

terytorialnego, instytucji publicznych (sądy, policja, służba zdrowia, oświata), organizacji 

pozarządowych, itp. Tylko stała i systematyczna współpraca między tymi jednostkami pozwoli 

na skuteczne pomaganie i wdrażanie aktywnej polityki społecznej 

Gminny Ośrodek Pomocy społecznej w Sidrze sygnalizuje najważniejsze potrzeby w zakresie 

pomocy społecznej. 

- podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawności funkcjonowania ośrodka poprzez 

systematyczne podnoszenie kwalifikacji, kompetencji kadry pomocy społecznej; 

− zabezpieczenie środków finansowych na usługi opiekuńcze. Ciągły proces starzenia się 

społeczeństwa wskazuje na konieczność zapewnienia opieki osobom starszym, które są jej 

pozbawione ze strony rodziny lub gdy rodzina sama nie jest w stanie jej  zapewnić  w 

wymaganym zakresie lub formie; 

- zabezpieczenie środków finansowych na pokrycie odpłatności za pobyt w DPS; 



- wspieranie rodzin w  pełnieniu ich podstawowych funkcji, głownie w zakresie opieki i 

wychowywania dzieci; 

- wspieranie działań Zespołu Interdyscyplinarnego w ramach realizacji zadań w związku z  

przemocą w rodzinie; 

- zabezpieczenie środków na wypłaty zasiłków celowych ze środków własnych gminy. 

 

Podsumowując pragnę bardzo serdecznie podziękować Wójtowi Gminy, 

Przewodniczącemu Rady Gminy,  wszystkim Radnym  Gminy, za zrozumienie,  wsparcie 

oraz cenne wskazówki niezbędne  do wykonywania naszej codziennej pracy, jak  

również przedstawicielom  instytucji,  organizacji i placówkom  oświatowym  za szeroką 

współpracę na niwie pomocy społecznej. 

 

 


